REGIONE PIEMONTE BU44 30/10/2025

Azienda sanitaria locale 'VC'

AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO PER L'ASSUN ZIONE A TEMPO
DETERMINATO DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE DEL RUOLO PR OFESSIONALE -
PROFILO PROFESSIONALE INGEGNERE/ARCHITETTO, PER LA S.C. TECNICO -
PATRIMONIALE.

In esecuzione della Deliberazione del Direttore ésale n. 781 assunta in data 14.10.2025 e
indetto:

AVVISO PUBBLICO
con invio on — line dell'istanza di partecipazione

per titoli e colloquio, per la copertura, con ragpali lavoro subordinato a tempo determinato di:

-n. 1 POSTO DI DIRIGENTE INGEGNERE/ARCHITETTO per la S.C. Tecnico
Patrimoniale

Alla predetta posizione funzionale € attribuiterdttamento economico previsto dal C.C.N.L.
16.07.2024, Triennio 2019-2021.

REQUISITI GENERALI PER L'AMMISSIONE

» Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni ditabdalle leggi vigenti o cittadinanza di uno
dei Paesi dell’Unione europea ovvero cittadinanea WE ai sensi di quanto stabilito
dall'art. 7 Legge 6.8.2013, n. 97.

» Idoneita fisica all'impiego. L'accertamento dellddeita fisica allimpiego é effettuato a
cura dell’A.S.L. prima dellimmissione in servizio.

Non possono accedere agli impieghi coloro che sitat esclusi dall’elettorato attivo nonché
coloro che siano stati dispensati dall'impiego poesina pubblica amministrazione per aver
conseguito impiego stesso mediante la produziongodumenti falsi o viziati da invalidita non

sanabile.

REQUISITI SPECIFICI PER L'AMMISSIONE

- Diploma di Laurea in Ingegneria Civile o IngegaeEdile o Ingegneria Edile-Architettura
secondo il vecchio ordinamento ovvero una delleusety equiparate lauree magistrali o
specialistiche:

- Ingegneria civile vecchio ordinamento ovvero L8-2M-24, LM26, ovvero classe 28/S
- Ingegneria edile vecchio ordinamento ovvero LM{281-24, LM26, ovvero classe 28/S
- Ingegneria edile-architettura vecchio ordinamenteero LM4, ovvero classe 4/S.

- Abilitazione all’esercizio professionale;

- Iscrizione all’albo professionale di riferimento;

- Cinque anni di servizio effettivo corrisponderstda medesima professionalita prestati in
Enti del Servizio Sanitario Nazionale nella posimadunzionale di settimo e ottavo livello,
ovvero in qualifiche funzionali di settimo, ottawe nono livello di altre pubbliche
amministrazioni;



L’ammissione € altresi consentita ai candidati ablgiano conseguito la suddetta esperienza
quinquennale con rapporto di lavoro libero—prof@saie o attivita coordinata e continuativa
presso enti o pubbliche amministrazioni, ovvero atfivita documentate presso studi
professionali privati, societa o istituti di ricagcaventi contenuto analogo a quello previsto
per il profilo oggetto del concorso (art. 26 cominB.Lgs. 165/2001). In questo ultimo caso
il candidato dovra produrre in allegato alla donmandh’attestazione a firma del legale
rappresentante dello Studio professionale privattésa/Istituto di ricerca, nella quale sia
esplicitamente dichiarata la qualifica del candiddé mansioni/attivita/progetti/incarichi
svolti dal candidato, il tipo di rapporto di lavedbmpegno orario, le date (gg.mm.aaaa) di
inizio e fine del rapporto di lavoro, lattivita elMa dallo Studio professionale
privato/Societa/Istituto di ricerca. Qualora dedsperienze di lavoro/attivita (presso Studio
professionale privato/Societa/Istituto di ricernaj siano documentate, non potranno essere
considerate ai fini del calcolo per il requisita deque anni di servizio.

| requisiti prescritti devono essere posseduti diita di scadenza del termine stabilito dal
presente avviso per la presentazione delle domdn@nmissione. Ai sensi dell'art. 3,
comma 6°, della Legge 15.05.1997, n. 127 la paée@dbne al suddetto avviso non € piu
soggetta a limiti di eta fermi restando i limitiepisti dal vigente ordinamento per |l
collocamento a riposo d’ufficio. Il difetto ancheuwho solo dei requisiti prescritti comporta
la non ammissione all’avviso.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

La domanda di ammissione deve essere presentéigieamente tramite procedura on-line entro il
15° giorno successivo alla data di pubblicazionepdesente avviso nel Bollettino Ufficiale della
Regione Piemonte. La procedura informatica di presone delle domande verra disattivata,
tassativamente, alle ore 24,00 della data di s@aden pertanto, dopo tale termine non sara piu
possibile effettuare la compilazione della domadidaartecipazione.

La presentazione della domanda e/o di documenti canodalita diverse da quelle previste dal
presente bando comportera I'esclusione dalla proceda.

Qualora la scadenza coincida con giorno festivigrihine per la presentazione si intende prorogato
al primo giorno successivo non festivo.

Le pubblicazioni (edite a stampa, in originale ocopia) e i titoli di studio conseguiti all'estero
nonché i certificati dei servizi prestati all'estersupportati da dichiarazione di conformita
all'originale dovranno essere inviati attraverso paocedura on line in upload, come
sottospecificato.

PROCEDURA ON-LINE DI COMPILAZIONE DELLA DOMANDA E D EL
CURRICULUM

1. Collegarsi al sito internet aziendale/w.aslvc.piemonte.it

2. Accedere alla sezione Concorsi e Awvisi — CosiadAvvisi in vigore — Iscrizione On-Line

3. Accedere alla pagina di registrazione e insédai richiesti

4. A seguito di questa operazione il programmaeiraviuna e-mail con le credenziali provvisorie
(username e password) di accesso al sistema (attenz’invio non e immediato, registrarsi per
tempo)

5. Una volta ricevute le credenziali di accessmliggarsi al sito, sostituire la password provkieso
con una password segreta e definitiva che dovraressonservata per gli accessi successivi al
primo, cliccare sull’icona corrispondente alla gdara cui si intende partecipare: compariranno le
pagine di registrazione della domanda e dei tjjobseduti che potranno essere compilate in piu



momenti. Il candidato potra accedere a quanto atarie aggiungere/correggere/cancellare i dati
fino alla conclusione della compilazione.

6. Terminata la compilazione, si dovra OBBLIGATORIENTE stampare e sottoscrivere la
domanda quindi allegarla in upload e cliccare sanferma e invio”. La procedura di iscrizione &
conclusa e il candidato ricevera una e-mail di eonf che conterra, in allegato, una copia a video
della domanda contenente i dati inseriti.

La procedura di iscrizione conclusa non sara pigsipile procedere ad alcuna variazione e/o
modifica dei dati inseriti. La registrazione deitrizione € condizione essenziale per poter
comparire fra gli aspiranti candidati.

7. In corrispondenza del concorso pubblico compatimn’icona che conferma l'avvenuta
registrazione delliscrizione e permette, anch’etsatampa della domanda presentata.

Tutte le dichiarazioni riportate nella domanda me Isono considerate dichiarazioni sostitutive di
certificazione o dell'atto di notorieta ai sensi @P.R. n. 445/2000 e s.m.i. con richiamo alle
sanzioni penali previste per le ipotesi di falgitatti e dichiarazioni mendaci.

Esse dovranno essere rese in modo preciso ed igeaustquanto si tratta di dati soggetti a
controllo di veridicita e che saranno utilizzatfiai della valutazione dei titoli.

| rapporti di lavoro e le attivita professionali @rso all’atto della compilazione della domanda (e
con scadenza successiva) possono essere autoa@rsfno alla data in cui viene compilata la
domanda (nel campo corrispondente alla data diripgorto il candidato dovra inserire la data di
compilazione della domanda, anche se la relatisdesza fosse successiva).

Le omesse o incomplete dichiarazioni rese nellapiiazione del format potrebbero non permettere
la corretta valutazione dei titoli e la consegueatsegnazione di punteggio. E’ riservata
allAmministrazione la facolta di richiedere int@gioni, rettifiche e regolarizzazioni di documenti
che saranno legittimamente attuabili e necessarie.

Ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. n. 445/2000 e s.tiAmministrazione procedera a idonei controlli,
anche a campione sulla veridicita delle dichiamaizidQualora emerga la non veridicita del
contenuto, il dichiarante decade dai benefici ev@mente conseguiti in seguito al provvedimento
emanato, sulla base della dichiarazione non veaitie

| dati personali forniti dai candidati saranno @tiqoresso la Struttura Complessa Personale, iAffar
generali e istituzionali per le finalita di gestondellavviso e saranno trattati anche
successivamente all’eventuale instaurazione dgbordap di lavoro per le finalita inerenti alla
gestione del rapporto medesimo, ai sensi dellang@ormativa sulla privacy (GDPR/2018). Il
conferimento di tali dati € obbligatorio ai finildevalutazione dei requisiti di partecipazionenae
I'esclusione dalla procedura medesima.

Le medesime informazioni potranno essere comunigaitamente alle Amministrazioni Pubbliche
direttamente interessate alla posizione giuridicoremica del candidato.

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA

| candidati, attraverso la procedura on line, douaallegare — tramite file in formato pdf - la Gop
digitale di:

- domanda firmata;

- eventuali pubblicazioni, attinenti al profilo pessionale del posto messo a concorso, edite a
stampa, di cui il candidato é autore/coautore, dvarura di evidenziare il proprio nome.

- permesso di soggiorno per cittadini extracomunita

- riconoscimento del titolo di studio conseguitbeatero da parte delle competenti autorita itadian

- riconoscimento ai sensi della Legge n. 735/198Gdrvizio prestato all’estero.

Eventuali documenti diversi da quelli sopraindicain verranno presi in considerazione.

Per ogni file allegato € prevista una dimensionsegimaa a cui il candidato dovra sottostare



Per quanto concerne I'ammissione, la valutazionetittdi e il colloquio si fa riferimento alla
vigente normativa in materia concorsuale di cib&.R. 10.12.1997, n. 483.

Una apposita Commissione, composta dal Presidedte due Esperti, procedera alla verifica del
possesso dei requisiti e alla formulazione delladgatoria di merito, sulla base del punteggio
riportato dai candidati nei titoli e nel colloquio.

La Commissione dispone complessivamente di 40 pcwodi ripartiti:
20 punti per i titoli
20 punti per il colloquio.

Il colloquio vertera su materie afferenti il ruolo di riferinten

Il superamento del colloquio & subordinato al raggimento di un punteggio pari a 14/20.

La data del colloquio sara pubblicata nel sito istuzionale aslvc.piemonte.it — concorsi e avvisi
— concorsi/avvisi in vigore con congruo preavvisoL'avviso ha valore di notifica a tutti i

candidati e la mancata presentazione nel giorno eeli'ora stabiliti sara considerata come
rinuncia alla partecipazione alla procedura.

L’ammissione alla procedura sara comunicata ai candati in sede di colloquio.

L’Amministrazione declina sin d'ora ogni respongiédi per dispersione di comunicazioni
dipendenti da inesatte indicazioni del recapitqpdee dell’aspirante o da mancata oppure tardiva
comunicazione del cambiamento dell'indirizzo indicaella domanda, o per eventuali disguidi
postali o telegrafici non imputabili a colpa delininistrazione stessa.

La decorrenza dellassunzione a tempo determinai@a sstabilita dal Direttore Generale
dell’Azienda Sanitaria Locale “VC” a proprio insiachbile giudizio e 'assunzione in servizio entro
il termine assegnato, pena la decadenza, e subhtadaila presentazione delle dichiarazioni
sostitutive relative alla documentazione prescdtiie disposizioni regolanti I'accesso al rapporto
di lavoro.

L’'accertamento dell'idoneita fisica allimpiego e ffetuato a cura dellA.S.L. prima
dellimmissione in servizio.

Il rapporto di lavoro si costituisce con la stipitane del contratto individuale ai sensi del C.C.N.
16.07.2024, Triennio 2019-2021.

Per informazioni rivolgersi alla Struttura Complke$ersonale, Affari generali e istituzionali sG.

M. ABBIATE, N. 21 - 13100 W¥RCELLI - 0161-593342/3819/3707 E-MAIL:
ufficio.concorsi@aslvc.piemonte.it- sito internet: www.aslvc.piemonte.it Gli schemi di
autocertificazione sono scaricabili dal sito istitaionale: aslvc.piemonte.it - Albo Pretorio -
sezione concorsi, avvisi pubblici.

L’Amministrazione si riserva la facolta di prorogasospendere o revocare la presente procedura
gualora ne rilevasse la necessita e I'opporturgtaragioni di pubblico interesse o in presenza di
vincoli legislativi nazionali o regionali cogenti.

IL DIRETTORE
S.C. Personale, Affari Generali e Istituzionali
Dott. MARRAFFA Damiano



